Schulleitbild

Junge Menschen sollen

1 - Gelingendes Lehren und Lernen

Wir wollen eine Schule, in der durch
gegenseitigen Respekt und Wert-
schatzung gemeinsames Lehren und
Lernen gelingt.

Wir verstehen darunter die Vermitt-
lung und den Erwerb von Wissen,
kommunikativen und sozialen Kom-
petenzen, von Methoden und Strate-
gien.

Dabei entwickelt sich die Fahigkeit
zur Einschétzung der eigenen Starken
und Grenzen.

Wir unterstiitzen selbststéandiges und
projektorientiertes Arbeiten, fordern
Leistungsbereitschaft, Denkvermo-
gen, Neugier und Eigenverantwor-
tung.

Wir wollen, dass alle Beteiligten in
einer offenen und vertrauensvollen
Atmosphére Freude am Lehren und
Lernen haben und Anerkennung er-
fahren.

2 - Vielseitige Entfalt

Wir wollen eine Schule, die eine
Atmosphére der Offenheit fordert, in
der sich eigenstandiges Denken und
Handeln, soziale Kompetenzen und
Kreativitdt entwickeln kénnen.

Wir wollen deshalb Erfahrungen
ermdglichen, die der Entfaltung der
Schiiler/innen dienen.

e Riickmeldekultur pflegen

e Forderung von Schiilern mit schwa-
chen Leistungen

e Forderung von begabten Schiilern

¢ Methodentraining und Medienbil-
dung

e Schiilermentorenkonzept

* Projektarbeit

e Forderung der Sozialkompetenz

ungsmaoglichkeiten

e Jahrgangstibergreifende Arbeitsge-
meinschaften

e Kommunikationskultur

e AuBerunterrichtliche Veranstaltungen

e Offene Ganztagesschule

e Schiilermitverantwortung

* Projekte

e Erziehung zum gesunden Leben
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Notengebung, Unterrichtserfolg, Schulcurricula, Evaluation

Offene Ganztagesschule, Hausaufgenbetreuung und Lemnwerkstatt,
Vermittlung von Nachhilfe, Forderunterricht Deutsch Klasse 5

Roboter AG, Schiileringenieurakademie, Wettbewerbe DELF,
DELE, Begabtenforderung in der Ganztagesschule, Leistungs-
differenzierter Unterricht in der Kursstufe

MMK - Methoden-Medien-Kompetenz Klasse 5, GFS ab der 7.
Klasse, Forderung von SOL Klasse 7, Seminarkurs und Metho-
dencurriculum, Cybermobbing Prévention Klasse 5

Betreute Hausaufgaben- und Lernzeit in der offenen Ganzta-
gesschule, Betreuung in der Mittagspause in der Sporthalle
und im Schiilerhaus, Suchtprophylaxe, Streitschlichter-AG,
Sport-AG

Projekte im Rahmen von SOR-SMC (Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage), Projekte der Suchtprophylaxe, Medien
AG, Unterrichtsprojekte, Projektunterricht im Rahmen von Pro-
jekttagen

Sozialcurriculum, Sozialpraktikum Klasse 9, Klassenlehrerstun-
den Klasse 5 und 6, Klassentag Klasse 5, ...

Theater, Tanz-Theater, Chor und Orchester, Big-Band, Technik,
Sport, Schiilermentoren Streitschlichter, Schiilerpaten, Schulsa-
nitatsgruppe

Elternsprechtag, Gesprachsforum Schule (Schiiler-Eltern-Lehrer-
gruppe), Tag der offenen Tiir, Schulversammlung

Exkursionen, Studientage, Erlebnispadagogische Tage Klasse 8,
Theaterworkshop, BOGY, Chor- und Orchesterfreizeit, Mento-
rentage, Studienfahrten Kursstufe, Schullandheim Klasse 6,
Fahrt nach Dachau Klasse 9

Betreute Hausaufgaben- und Lernzeit, Lernwerkstatt, Betreu-
ung in der Mittagspause, vielfaltige AG-Angebote, Jahrgangs-
iibergreifende Begegnungen durch Schiilermentoren,
Mittagessen in der Mensa

Arbeit der SMV(u.a. SMV-Tag, Rosentag, Schulball, Biicherfloh-
markt, Klassenstufenfeste und Projekte im Rahmen von SOR-
SMQ)

Projekte im Rahmen von SOR-SMC, Projekte der Suchtprophy-
laxe, Unterrichtsprojekte, Projektunterricht im Rahmen von
Projekttagen

Rauchfreie Schule, ,iss was"” — Kérperbewusstsein und Erndh-
rung, Suchtprophylaxe
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3 - Lebendige Begegnungen

Wir wollen eine Schule, die praxis-
nahe Erfahrungen ermdglicht und
sich anderen Mentalitdten und Kul-
turen offnet.

Wir unterstiitzen Initiativen, die Be-
gegnungen innerhalb der Klassen
sowie klassen-, jahrgangs-, und
schuliibergreifend fordern.

Wir wollen eine Schule, die sich an
folgenden Grundsatzen orientiert:

e Jeder Mensch ist wertvoll und ver-
dient Respekt

e MaBstab aller schulischer Aktivita-
ten ist das Wohl aller am Schulleben
Beteiligten

e Die Schiiler/innen sollen sich zu
Personlichkeiten entwickeln, die
achtsam mit sich selbst und mit an-
deren umgehen

Wir wollen die Welt besser verstehen
lernen und dazu beitragen, sie ge-
recht und nachhaltig zu gestalten.

e Arbeitsgemeinschaften

e Schiilermentoren

e Schiileraustausch

© SMV- Veranstaltungen

e Teilnahme am offentlichen Leben

e Feste und Feiern

e Orte der Begegnung

® BOGY (Berufsorientierung am Gymna-
sium)

o Zusammenarbeit mit auBerschulischen
Partnern

e Sporttage

4 - Entwicklung von Wertebewusstsein

Theater, Chor, Orchester, Big-Band, Technik, Sport, Schulsani-
tater, Bihnenbild, Schach, DELF, DELE, Italienisch, Medien-AG

Betreute Hausaufgaben- und Lernzeit, Betreuung in der Mit-
tagspause, Suchtprophylaxe, Streitschlichter, Klassenpaten

Austausch mit Frankreich, Indien, USA und weltweiter Indivi-
dualaustausch

SMV-Tag, Rosentag, Schulball, Biicherflohmarkt, Klassenstu-
fenfeste, Jugend diskutiert, Projekte im Rahmen von SOR-
SMC

Konzerte, Opern- und Museumsbesuche, Theaterauffiihrungen

Klassenfeste, Schulfest, Schiilergottesdienste, Schulball

Lagune, Innenhéfe, Mensa, Schiilerhaus, Sitzgruppen und
klassenspezifische Aufenthaltsraume

Betriebspraktika Klasse 10, Bewerbungstraining Klassen 10-
12, Jobknigge Klasse 10, Studientage

Sportvereine, Musikschule, Betriebe, Firmen, Hochschulen,
Goethe-Institut und Soziale Einrichtungen

Brennballturnier, Klassenstufensportfest, Jugend trainiert fir
Olympia

o Wir fordern die Personlichkeitsentwicklung in geistiger, kiinstlerischer, charakterlicher und in kérperlicher

Hinsicht.

o Klares Denken und fundiertes Wissen sind uns wichtig. Wir fordern Neugierde, Kreativitat und Kritikfahig-
keit. Fiir unser Handeln brauchen wir auch Begeisterungsfahigkeit, Entschlusskraft und Durchhalteverma-
gen. Wir legen Wert auf ein sicheres Kérperbewusstsein, bieten Raum zur Bewegung und fordern die

Entwicklung von korperlichen Fertigkeiten.

o Wir starken den Gemeinschaftssinn in unserer Schule.

o Wir bringen einander Achtung entgegen. Im Umgang miteinander pflegen wir deshalb Ehrlichkeit und Zu-
verlassigkeit, Hoflichkeit und Hilfsbereitschaft.

o Wir schaffen Gelegenheiten zum Gespréch. Wir lernen unseren Standpunkt zu vertreten und einander zu-
zuhdren. Fiir unser Zusammenleben entwickeln wir Regeln und achten auf deren Einhaltung. Konflikte tra-
gen wir gewaltfrei aus. So kdnnen wir entspannter miteinander leben und gut zusammenarbeiten.

o Wir ibernehmen Verantwortung fiir die Gruppen innerhalb der Schule, z. B. in SMV, Elternvertretung,
Freundeskreis, in der gemeinsamen Gremienarbeit von Mittern und Vatern, Schiilern/innen und

Lehrern/innen und bei gemeinsamen Festen.

e Dadurch starken wir das Zusammengehdrigkeitsgefiihl am Erasmus-Widmann-Gymnasium.




